Ramcova smlouva o zajisténi odborné praxe

student( Pedagogické fakulty Univerzity Hradec Krdlové

(podle § 51 obé. zakoniku)

uzaviena mezi

Nazev: Pardubicka krajska nemocnice a. s.
Sidlo: Kyjevska 44, 532 03 Pardubice
iC: 27520536

Cislo uctu:  43-6084130247/0100

Statutarni zastupce: MUDr. Tomas Gottvald, feditel, &len pfedstavenstva
Ing. Jifl Benedikt, mistopfedseda predstavenstva

déle jen ,pfijimajici organizace”)

a
Nazev: Univerzita Hradec Kralové, Pedagogicka fakulta
Sidlo: Rokitanského 62, Hradec Kralové 3

I¢: 62 69 00 94 DIC: 262690094

Cislo uétu: 2733582/0800
Zastoupena: dékanem doc. PhDr. Pavlem Vackem, Ph.D.

{dale jen $kola)

a.i
Pfedmét smlouvy

Pfedmétem této smlouvy je spoluprdce smiuvnich stran pfi zajidténi odborné praxe studentd Skoly
(dale jen ,praxe”) v souladu se studijnimi programy a vnit¥nimi pFedpisy $koly a na zakladé aktuainiho
rozhodnuti dékana Pedagogické fakulty Univerzity Hradec Kralové o praxi studentl neuditelskych
studijnich obord.

CL il
Prava a povinnosti smluvnich stran
Skola se zavazuje

1. Piedat pfijimajici organizaci (vedoucimu praxe) nejpozdéji 14 dnli pfede dnem zahajeni praxe:
- obsahovou ndpli praxe
- termin, kdy ma praxe probihat
- rozsah hodin praxe
- jména studentd, ktefi maji praxi vykonavat

2. Poutit studenty pfed zahajenim praxe o:
- obsahu této smlouvy
- etickych normadch, zejména povinnosti zachovavat micenlivost a o nasledcich porudeni této
povinnosti




- vyznamu praxe pro vyuku

- obecnych zdsaddch bezpeénosti prace

-~ postaveni studenta v pfijimajici organizaci a jeho povinnosti participovat na ¢innosti
organizace

- povinnosti dodriovat vnitfni pfedpisy organizace a Fidit se pokyny vedouciho praxe nebo
statutdrniho zastupce pfijimajici organizace

Vyvodit zdvéry zporudeni povinnosti v souvislosti svykonem praxe, dodriovani zasad

bezpelnosti prace, etickych norem a pokud student jinym zptisobem ohrozi & pogkodi dobré

jméno nebo majetek prijimajici organizace nebo jejich klientd & zaméstnancyi, a to v souladu se

zakonem o vysokych $koldch a s vnitEnimi pFedpisy gkoly.

informovat neprodlené piijimajici organizace o vech zméndch v organizaci praxi, zejména zasilat

aktualni verzi rozhodnuti dékana $koly pro praxe student{ neuéitelskych obort.

Ptijimajici organizace se zavazuje

1.

Umoinit na svém pracoviéti vykon praxe studentd koly v dohodnutém terminu, poétu hodin,
poctu studentll a vsouladu se studijnim programem, zejména umoznit studentiim vstup na
pracovisté, kde bude praxe probihat, pfipadné do prostor souvisejicich s vykondvanou praxi.
Zajistit studentim vykonavajicim praxi obdobné nebo stejné pracovni podminky, jaké maji
zaméstnanci pfijimajici organizace a dale studentdm umoZnit pistup k toaletdm a zajistit misto
k odkladani osobnich véci.

Seznamit studenta se viemi riziky vyplyvajicimi z vykonu praxe a jeho pobytu na pracoviiti a ddle
ho seznamit s pravnimi piedpisy v oblasti bezpelnosti prace, poZarni ochrany a svniténimi
predpisy a postupy vztahujicimi se k vykonu praxe a k pohybu na pracovisti. O této skute¢nosti
provede pfijimajici organizace zapis.

Umoinit vyucujicimu pfedmétu praxe nebo daldimu povéfenému pracovnikovi Skoly pifistup na
pracovisté v pribéhu praxe.

Ohlasit Skole {(vyucujicimu pfedmétu praxe) viechny zmény, které maji vliv na vykon praxe.

Urcit vedouctho praxe a vyélenit mu v rémci jeho pracovnich povinnosti prostor pro realizaci
Cinnosti nutnych pro Fadné napinéni pfedmétu této smlouvy. Jestlize se to bude jevit jako téeing,
organizace se zavazuje udélit souhlas k uzavieni dohody o provedeni prace popi. dohody o
pracovni ¢innosti mezi vedoucim praxe a $kolou. Dohoda bude obsahovat &innosti nebo prace
zamérené na vedeni studenta béhem praxe, pfipravu &innosti studenta a jeho hodnoceni.
Vypracovat dle pokyn( vyucujictho piedmétu praxe hodnoceni praxe, ve kterém zhodnoti
plisobeni studenta v pfijimajici organizaci, v¢. doporucenf & nedoporuéeni udéleni zépoftu.
Hodnoceni musi byt podepséno vedoucim praxe, popf. statutdrnim zastupcem piijimajici
organizace.

PFijimajicf organizace je opravnéna odmitnout umo#nit studentovi vykonat praxi, zejména pokud
svym chovanim poskodil pfijimajici organizaci nebo jeji klienty, nebo jestlize porusuje vnitini
predpisy i nerespektuje pokyny vedouciho praxe, nebo jestlize nebyl ¥adné pouten dle odst. 2.
Tuto skutecnost je pfijimajici organizace povinna neprodleng oznamit $kole.

¢l

Odména

Naklady na zajisténi praxe se stanovi dohodu smluvnich stran.
L v
Trvani smlouvy

Tato smiouva se uzavird na dobu neuréitou.




Smlouva mlZe byt vypovézena jakoukoliv ze stran i bez udéani diivod(. Vypovéd musi byt
pisemnd a dorucena druhé strané nejpozdéji do 30. 6. kalendéiniho roku. Smlouva zanikd ke dni
31. 8. kalendafniho roku.

Jakdkoliv strana mGZe od smlouvy odstoupit okamfité, jestlize druhd strana porusuje svoje
povinnosti vyplyvajici z této smlouvy v rozsahu a zplisobem, ktery nedovoluje naplfiovat pfedmét
této smlouvy.

Cl.v
Zavérecna ustanoveni

Skola povétuje odpovédného pracovnika PdF UHK pro praxe Mgr. Markétu Klimentovou

k jedndni s pfijimajici organizaci ve vécech organizaéniho zajiténi praxe.

PFijimajici organizace povéfuje vedouciho praxe Mgr. Alenu Némeé&kovou k jednani se $kolou ve
vécech organizacniho a obsahového zajisténi praxe.

Smlouva jakoZ i vztahy z ni vyplyvajici se fidi ob&anskym zakonikem, ve vécech podminek vykonu
praxe studenta na pracovisti se pfiméfené pouZije zakonik prace.

Tato smlouva se vyhotovuje ve dvou vytiscich, z nichZ kazdd smluvni strana obdrzi jeden vytisk.
Smlouva mlZe byt zménéna ¢i doplnéna pouze pisemnymi &islovanymi dodatky na zdkladé
dohody obou smluvnich stran. Vyjimkou z tohoto pravidla mGze byt zména vyuéujiciho pfedmétu
praxe nebo vedouciho praxe podle odst. 1 a 2 tohoto ¢lénku, kterou sta&i pisemné ozndmit druhé
strané.

Odpovédnost studentli za zptsobenou Skodu fedi uzaviend pojistnd smlouva s Generali
pojistovnou, a. s. (Cislo pojistné smlouvy — 110 830 95 58). To neplati, jestlize si student Zkodu
zplsobil néasledkem porudeni pfedpisti 0 bezpe&nosti prace nebo nerespektovanim vnitnich
pfedpisil organizace ¢i pokyn( vedouciho praxe.

Smlouva nabyvd G¢innosti dnem podpisu ob&ma stranami.
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Dodatek & 1 k Ramcové smlouvé o zajisténi odborné praxe studentii PdF UHK
mezi

Nazev: Pardubickd krajskd nemocnice a. s.
Sidlo: Kyjevska 44, 532 03 Pardubice
IC: 27520536
Cislo Gétu: 43-608413024/0100
Statutarni zastupce:  MUDr. Tomas Gottvald, feditel, ¢len predstavenstva
Ing. Jifi Benedikt, r. &7 &n | predstavenstva
(déle jen ,pfijimajici organizace”)
a

Nazev: Univerzita Hradec Kralové, Pedagogicka fakulta
sidlo: Rokitanského 62, Hradec Kralové 3

1€: 62 690094 DIC: CZ62690094

Cislo uétu: 27 33 582/0800

Zastoupena: dékanem doc. PhDr. Pavlem Vackem, Ph.D.

(dale jen $kola)

Dodatek se tyka zmény Cl. V (Zavéreéna ustanoveni) bodu 6.

¢Lv
Zavéreéna ustanoveni

6. Odpovédnost studenti za zpisobenou tkodu Fedi uzaviend pojistnd smlouva s Ceskou
pojistovnou, a. s. (Cislo pojistné smlouvy — 899-13530-19). To neplati, jestlize si student Skodu
zplisobil nasledkem poruseni predpisti o bezpe&nosti prdce nebo nerespektovanim vnitfnich
predpist organizace ¢i pokynl vedouciho praxe.

Ostatni ujednani zdstavaji nezménéna.

Dodatek nabyva uginnosti dnem podpisu ob&ma stranami.

V Hradci Kralové dne 2. 1. 2014
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